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健康科學院：醫事技術專業

科系名稱 核心特色 預估起薪 (NTD)

醫學檢驗生物技術系 醫檢師國考及格率高，具先進實驗室 43K - 58K

醫學影像暨放射科學系 模擬放射診斷設備，培育專業放射師 45K - 55K

牙體技術暨材料系 全台少數，結合數位牙科與材料科學 45K - 50K

視光系 與眼鏡產業緊密連結，培育驗光師 44K - 47K

食品科技系 涵蓋加工、檢驗與烘焙，強調食安 35K - 40K

* 數據來源：104 職涯導航與校友追蹤資料
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護理學院：全國榜首的搖籃

70,000+
護理師起薪 (NTD)

中臺護理系畢業生極受台中榮總等醫學中心青睞，起薪含各項津

貼可達 5萬至 7萬台幣，就業保障極高。

國考榜首常客

多次榮獲全國護理師國家考試榜首，教學品質與實習制度深受業

界肯定。

科系名稱 就業展望 預估薪資

護理系 臨床護理師、個案管理師 50K - 70K

高齡健康照護系 長照機構管理、健康促進員 35K - 42K

學士後護理系 跨領域轉職、專業護理師 50K - 65K

核心優勢：

1. 與各大醫療體系深度建教合作

2. 完善的模擬病房與臨床技能中心

3. 畢業即就業，職涯發展多元穩定
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人文及管理學院：智慧醫療與多元經營

醫療暨健康產業管理系

結合醫療專業與管理科學，培育醫務管理、行政秘書及健康產業經營人才。

資訊管理系

專注於智慧醫療資訊系統開發、大數據分析與雲端技術應用。

人工智慧健康管理系

新興跨領域專業，將 AI 技術應用於健康監測、精準醫療與智慧照護。

行銷 / 經營管理系

強調健康產業推廣、數位行銷、企業經營與創業管理人才培育。

科系 醫管系 資管系 AI健康管理 行銷/經管

預估起薪 (NTD) 39K - 45K 45K - 55K 45K - 60K 35K - 43K
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兒童教育與文教事業：培育未來希望

專業特色與實習

多元職涯路徑

科系/學位 主要職務 預估起薪 (NTD)

兒童教育暨事業經營系 幼教老師、教保員 33K - 38K

文教事業經營研究所 文教機構主管、經營者 45K - 55K

短期職代/實習 親子館助理、行政 36K (職代)

核心競爭力：

1. 雙專長培育：教育專業 + 經營管理
2. 證照導向：輔導取得教保員、保母等專業證照

3. 穩定就業：少子化趨勢下，精緻化教育需求反而增加
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結合幼兒教育專業與文教事業經營雙重職能。>

與多家知名幼教機構、親子館深度產學合作。>

強調「做中學」，提供豐富的校內外實務實習經驗。>

培育具備人文關懷與專業素養的優質教保人才。>

幼兒園老師、教保員、課後照顧人員。>

文教機構經營管理、兒童產業產品開發。>

親子館、兒童福利機構專業行政人員。>



未來展望：智慧醫護與全球視野

智慧轉型 SMART TRANSFORMATION

積極導入 AI 與大數據分析，將傳統醫護專業與現代科技完美結
合，培育具備數位能力的健康產業人才。

產學合作 INDUSTRY COLLABORATION

與國內外頂尖醫療體系及企業深度合作，提供學生多元的實習與就

業管道，達成「畢業即就業」的目標。

國際接軌 GLOBAL PERSPECTIVE

推動國際交流計畫與海外實習，提升學生的全球競爭力，讓中臺畢

業生成為國際健康產業的首選人才。

永續發展 SUSTAINABILITY & USR

深耕大健康產業，推動大學社會責任（USR），透過專業服務回饋社
會，建立永續發展的健康校園。
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